


 выполненных работ по 

проведению ремонта в 

прогимназии 

  

7. Усиление контроля за 

обоснованностью 

предоставления и расходования 

безвозмездной (спонсорской, 

благотворительной) помощи в 

прогимназии 

в случаях 

увеличения 

объёмов или 

адресантов 

помощи 

директор 

прогимназии 

8. Организация контроля, в том 

числе общественного, за 

использованием средств 

местного бюджета, 

муниципального имущества, 

финансово-хозяйственной 

деятельностью прогимназии, в 

том числе: 

- законности формирования и 

расходования внебюджетных 

средств; 

- распределения 

стимулирующей части фонда 

оплаты труда 

постоянно директор 

прогимназии 

Меры по совершенствованию функционирования учреждения в целях 

предупреждения коррупции 

9. Назначение ответственного за 

организацию и реализацию 

комплекса мероприятий по 

предотвращению коррупции в 

ОУ 

сентябрь  

2023 года 

директор 

прогимназии 

10. Усиление персональной 

ответственности 

педагогических работников за 

неправомерно принятые 

решения в рамках служебных 

полномочий и за другие 

проявления бюрократизма 

постоянно ответственный за 

работу по 

предупреждению 

коррупции 

11. Создание единой системы 

муниципальной оценки 

качества воспитания и обучения 

с использованием процедур: 

- аттестация педагогических и 

руководящих кадров; 

- независимая экспертиза 

оценки воспитания и обучения; 

постоянно ответственные 

лица, 

администрация 



- мониторинговые 

исследования в сфере 

образования; 

- статистические наблюдения; 

- самоанализ деятельности 

МБОУ; 

- экспертиза инноваций, 

проектов образовательных и 

учебных программ, 

инновационного опыта 

педагогов; 

- создание системы 

информирования о качестве 

образования в МБОУ; 

- создание единой системы 

критериев оценки качества 

воспитания и обучения 

(результаты, процессы, 

условия). 

12. Создание комиссии по этике и 

служебному поведению 

работников МБОУ г. 

Мурманска «Прогимназия 

№24» 

сентябрь  

2023 года 

директор 

прогимназии 

13. Разработка и обсуждение плана 

мероприятий по 

противодействию коррупции и 

соблюдению Кодекса этики и 

служебного поведения 

работников прогимназии на 

педагогическом совете 

сентябрь  

2023 года 

зам. директора 

во УВР 

14. Анализ исполнения Плана 

мероприятий по 

противодействию коррупции в 

МБОУ 

в течение  и по 

итогам учебного 

года 

зам. директора 

во УВР, АХР 

15. Разъяснительная работа с 

педагогическим коллективом 

по неукоснительному 

выполнению требований 

законодательства РФ в части 

реализации гражданского права 

с целью получения 

общедоступного и бесплатного 

образования, привлечения 

в течение 

учебного года 

зам. директора 

во УВР, АХР 



внебюджетных средств, приема 

и отчисления обучающихся 

16. Разъяснительная работа по 

распределению 

стимулирующей части фонда 

заработной платы (в рамках 

рабочих совещаний и общего 

собрания трудового 

коллектива) 

в течение 

учебного года 

директор 

прогимназии 

17. Активизация работы органов 

самоуправления, обладающих 

комплексом управленческих 

полномочий, в том числе по 

участию в принятии решения о 

распределении средств 

стимулирующей части фонда 

оплаты труда 

2 раза в год совет 

прогимназии, 

профсоюзный 

комитет 

Работа с обучающимися 

18. Проведение тематических 

классных часов «Мои права» 

в течение 

учебного года 

классные 

руководители 

19. Разъяснение обучающимся 

критериев оценки 

образовательных результатов и 

соблюдение единой системы 

оценивания 

постоянно классные 

руководители, 

учителя-

предметники 

Работа с родителями 

20. Организация участия Совета 

прогимназии в обсуждении и 

утверждении порядка и целей 

использования внебюджетных 

средств и распределения 

стимулирующей части 

заработной платы 

1 раз в 

полугодие 

директор 

прогимназии 

21. Разъяснительная работа с 

родительской 

общественностью по вопросам 

привлечения дополнительных 

средств из внебюджетных 

источников 

в течение года директор 

прогимназии, 

зам. директора 

во УВР 

22. Организация и проведение 

родительских собраний с 

предоставлением отчетов об 

использовании внебюджетных 

средств 

1 раз в 

полугодие 

классные 

руководители 

(по 

согласованию с 

председателями 



родительских 

комитетов) 

23. Использование прямой 

телефонной линии с 

директором прогимназии в 

целях выявления фактов 

вымогательства, 

взяточничества и других 

проявлений коррупции, а также 

для более активного 

привлечения общественности к 

борьбе с данными 

правонарушениями 

постоянно директор 

прогимназии 

24. Организация личного приема 

граждан директором 

прогимназии 

по отдельному 

графику 

директор 

прогимназии 

25. Обеспечение права 

общественности на доступ к 

информации о деятельности 

ОУ: 

- размещение на сайте 

прогимназии нормативно-

правовых актов, инструктивно-

методических и иных 

материалов по 

антикоррупционной тематике; 

- размещение информации о 

телефоне доверия министерства 

образования на 

информационных стендах и 

сайте прогимназии в сети 

Интернет для приема 

сообщений о фактах 

коррупционных проявлений; 

- размещение на сайте 

прогимназии плана 

мероприятий по 

противодействию коррупции, 

информации о лице, 

ответственном за 

противодействие коррупции 

в течение года Ковтун М.В. 

Кириллова А.Ю. 

26. Размещение на стендах и сайте 

прогимназии информации о 

порядке предоставления 

платных образовательных услуг 

сентябрь  

2023 года 

Ковтун М.В. 

Кириллова А.Ю. 



27. Рассмотрение комиссией по 

этике и служебному поведению 

прогимназии обращений 

граждан по фактам, имеющим 

признаки коррупционного 

правонарушения 

по мере 

поступления 

обращений 

администрация 

прогимназии 

 
 


